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1 Strategie

1.1 Statutaire doelstelling
Het maatschappelijk doel van de stichting is het bevorderen van de kwaliteit van de
samenwerking tussen alle ondernemers in of betrokken bij de plaats Vries (Drenthe).

Dat houdt dus in: het verrichten van alle verdere handelingen, die met genoemd
maatschappelijk doel in de ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen
zijn.

1.2 Afwezigheid van winstoogmerk
De stichting heeft géén winstoogmerk. Het jaarbudget wordt zodanig opgesteld dat de
baten (donateurs) en kosten (bijeenkomsten, etc.) met elkaar in evenwicht zijn.

Een eventueel overschot op het jaarbudget zal volledig aangewend worden ten bate van
het algemeen nut.

1.3 Bestemming liquidatiesaldo

In de statuten is opgenomen dat bij ontbinding van de stichting het bestuur op dat
moment de feitelijke bestemmming van een eventueel liquidatiesaldo vaststelt. Conform
de eis van de Belastingdienst zal dit een nader te kiezen ANBI instelling zijn.

1.4 Missie

De missie van de stichting blijkt uit de statuten, namelijk het bevorderen van de
kwaliteit van de samenwerking van alle ondernemers in of betrokken bij de plaats Vries
bevorderen.

1.5 Werkzaamheden van de instelling
De werkzaamheden van de stichting zullen in lijn zijn met de doelstelling en zullen onder
meer inhouden:

e besturen van de stichting

e regelmatig contact met ondernemers

¢ regelmatig beleggen van bestuursvergaderingen

e regelmatig organiseren van bijeenkomsten voor ondernemers

e vertegenwoordigen van de stichting richting gemeente en andere overheden

2 Beleid

2.1 Te verwachten werkzaamheden van de instelling

De stichting is momenteel bezig met het organiseren van een netwerkbijeenkomst voor
alle ondernemers in of betrokken bij de plaats Vries. Geplande datum is 5 maart 2024.
Een inspirerende spreker is al gereserveerd.

Het idee is verder regelmatig bijeenkomsten te organiseren voor alle huidige en
potentiéle donateurs van de stichting. Daarbij valt te denken aan een
netwerkbijeenkomst, vrijdagmiddagborrel, zomerbarbecue, etc.

2.2 Werving van gelden
De inkomsten van de stichting zullen in praktische zin alleen bestaan uit bijdragen van
donateurs. Incidenteel kan er sprake zijn van subsidies vanuit bijvoorbeeld de gemeente.

2.3 Beschikken over het vermogen van de stichting
Het bestuur van de stichting bestaat momenteel uit drie personen: voorzitter, secretaris
en penningmeester.



De taken van genoemde respectievelijke functies zijn zoals verwacht mag worden van de
betreffende functie.

Het vermogen van de stichting wordt primair beheerd door de penningmeester, die op
zijn beurt minstens 1x per jaar gecontroleerd wordt door de overige bestuursleden.

Ten behoeve van het beheer van het vermogen is een zakelijke bankrekening geopend
en wordt er middels een online boekhoudpakket de administratie bijgehouden.

Ten behoeve van de uitvoering van het beleid en toezicht daarop door het bestuur wordt
er minsten 4x per jaar een bestuursvergadering gehouden om deze en andere zaken
door te spreken.

2.4 Vermogen van de instelling

De statuten van de stichting voorzien in het toekennen van een beloning aan één of
meerdere bestuurders. Op dit moment is dat niet het geval en zal in voorkomende
gevallen slechts bestaan uit een vergoeding voor gemaakte kosten en/of een niet
bovenmatig vacatiegeld.

3 Beheer

3.1 Vermogen van de instelling
Het actueel vermogen (december 2023) van de stichting bestaat volledig uit het batig
saldo van de voormalige Vriezer Ondernemersvereniging.

Alle baten en lasten ten aanzien van de stichting worden door de penningmeester
bijgehouden in e-Boekhouden.nl, welke gekoppeld is aan de zakelijk Raborekening van
de stichting (lees: af- en bijschrijvingen kunnen/worden (semi-)automatisch verwerkt).

Conform de statuten dient binnen 6 maanden na afloop van een boekjaar de balans en
staat van baten en lasten door het bestuur te worden vastgesteld teneinde de
doelstellingen en eventuele beloningen te beoordelen.

3.2 Kostenstructuur van de instelling
Baten:

e donaties
e eventuele subsidie(s)

Lasten:

e beheerkosten: bankkosten, e-boekhouden
vergaderingskosten
netwerkbijeenkomsten, etc. tbv donateurs
netwerkbijeenkomst mrt 2024

GEEN beloningen voor bestuurders

4 Bestuur
Het bestuur van de "Stichting Vriezer Ondernemers" bestaat uit:

Sietse Hamersma ...... . Voorzitter
Miranda Takens......... . Secretaris
Bart Haarman ........... : Penningmeester



